MILLT EGiTiM BAKANLIGI
DESTEK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU ile YENILIK ve EGITiIM TEKNOLOJILERI GENEL
MUODURLUGU ARASINDA ZENGINLESTIRILMIS KUTUPHANELER (Z-Kiitiiphane) IGIN “ETKILESIMLI
TAHTA ve INTERNET ALTYAPISI” SAGLANMASINA DAIR PROTOKOL

TARAFLAR

Madde 1 — Bu protokol Atatiirk Bulvari 06648 Kizilay/ANKARA adresinde mukim Milli Egitim
Bakanligi Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii ile Konya yolu Uzeri {Gazi Hastanesi Kargisi)
Teknikokullar Besevler/ANKARA adresinde mukim Milli Egitim Bakanlig Yenilik ve Egitim
Teknolojileri Genel Miidiirliigii arasinda asagida yazili sartlar dahilinde imzalanmigtir,

1.1 — Bundan sonra Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudirligi YEGITEK olarak
anilacakiir.

AMAC

Madde 2 - Bu Protokol ile Bakanligimiz tarafindan &grencilerin okullarda bilgiyi sevme, 6grenme
ve dinlenme etkinliklerine imkan veren Z-Kiitliphanelere “Etkilesimli Tahta ve Internet Altyapisi”
kurulmasini amaglamaktadir.

KAPSAM

Madde 3 - Bu Protokol; Madde 2’de belirtilen amacin gerceklestirilmesine iliskin taraflar
arasindaki is birligi ilkelerini, uygulamaya esaslari ile ilgili diger teknik ve idari dizenlemeleri
kapsar.

DAYANAK

Madde 4 — Bu Protokol 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 652 sayill Milli Egitim Bakanliginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname'ye, Kalkinma Planlarina ve e-
Dénisiim Tiirkiye kapsaminda Bilgi Toplumu Strateji Belgesi’ne dayanilarak hazirlanmigtir.

PROTOKOL KAPSAMINDA YAPILACAK iSLER

Madde 5 — Fatih Projesi kapsaminda YEGITEK tarafindan fiber optik internet kablolama altyapisi
tamamlanmis okullarda Destek Hizmetleri Genel Midirliigi tarafindan planlanacak 2-
Kiitiiphanelere etkilesimli tahtanin dokunmatik ekran olan kismmin kurulmasi,

TARAFLARIN YOKOMLULUKLERI
Madde 6 — Taraflar arasinda is bu protokol kapsamindaki faaliyet ve isler igin herhangi bir bedel
ddenmeyecektir.
Madde 7 — Taraflarin yukimi{llkleri asagidaki gibidir.

6.1 — Destek Hizmetleri Genel Mudirliigi’ nlin yikiimliliikleri

6.1.1 - Bu protokol amaglar gergevesinde yapilacak islerle ilgili talep edilen her tirli bilgi
ve belgenin YEGITEK e verilmesi.

6.1.2 — YEGITEK tarafindan talep edilmesi halinde ishirligi ¢ergevesinde yapilacak
faaliyetler igin Destek Hizmetleri Genel Miidiirligiince irtibat personeli gérevlendiriimesi.
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6.2 - YEGITEKin yiikiimliiliikleri

6.2.1 - Madde-5'te belirtilen sekilde Z-Kiitiiphanelere etkilesimli tahta ekraninin
kurulmas.

6.2.2 — Bu protokol amaclari cergevesinde yapilacak iglerle ilgili talep edilen her tirli bilgi
ve belgenin Destek Hizmetleri Genel Midirligiine verilmesi.

6.2.3 -Talep edilmesi halinde isbirligi ¢ergevesinde yapilacak faaliyetler igin YEGITEK
tarafindan irtibat personeli gdreviendirilmesi.

GEGERLILIK SURESI

Madde 8 — isbu protokol imza tarihinden itibaren 31/12/2018 tarihine kadar gegerlidir. YirGrlik
siiresinin sonunda, protokoliin uzatilmasi taraflarin karsihikli mutabakati ile karara bagtanacak ve
mutabik kalinmas: halinde uzatma, taraflarin yetkilerince imzalanacak yazili bir diizenleme ile
yapilacaktir.

PROTOKOLUN FESHi

Madde 9 — Sézlesme siiresi i¢inde taraflarin ortak yazili mutabakati ile protokol kismen veya
tamamen sona erdirilebilir ya da taraflardan birinin 3 (lg) ay Oncesinden yazili bildirimiyle
protokollin feshi istenilebilir. Taraflardan birl isbu protokoldeki yiikiimlitiiklerden herhangi birini
'yerine getirmezse diger taraf yazili bildirimde bulunarak yikimlGlGgiin yerine getirilmesi icin 30
(otuz) ginliik siire verecektir. Verilen siirenin sonunda aym durumun devam etmesi halinde
sorumluluk yikumlalugi yerine getirmeyen tarafa aittir.

UYUSMAZLIK ¢OZUMU

Madde 10 - Taraflar arasinda bu protokolden kaynaklanacak herhangi bir anlagmazligin sulh
yoluyla ¢dziilmesi esastir. Sulh yoluyla ¢ozlilememesi durumunda Bakanli@imizin {ist mercileri
yetkilidir. '

YUORURLUK
Madde 11 — Bu Protokol 2 (iki) sayfa ve 11(on bir) maddeden ibaret olupng/ﬁL/ZOIB tarihinde 2
(iki) niisha halinde imzalanarak yiriirlige girmistir.
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Bahattin GOK . Nterm
Destek Hizmetleri Genel Midari V. Yenilik ve Egitim TekMolojileri

Genel Midiiri V.



